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1) จัดกจิกรรมฝึกอบรมใหค้วามรู้แกบ่คุลการ
ในการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

จ านวนกจิกรรมของการชี้
แจ้งการด าเนนิงาน
ประเมนิคุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA)

1 
กจิกรรม

ส านกั/
กลุ่ม/
ศูนย์

2) จัดท าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์
เกี่ยวกบัการปอ้งกนัและปราบปรามการ
ทจุริตและสร้างคุณธรรมจริยธรรมใหแ้ก่
บคุลากร

จ านวนเอกสารเผยแพร่ส่ือ
ประชาสัมพนัธ์เกี่ยวกบั
การปอ้งกนัและ
ปราบปรามการทจุริตและ
การสร้างคุณธรรม
จริยธรรมความซ่ือสัตย์สุจริต

3 ฉบบั ศปท.

3) จัดท าช่องทางเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์
ใหค้วามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัการปอ้งกนั
และปราบปรามการทจุริต

จ านวนช่องทางเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์เกี่ยวกบั
การปอ้งกนัและ
ปราบปรามการทจุริตและ
การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม

3 
ช่องทาง

ศปท.

แผนแม่บทส่งเสรมิคุณธรรมแหง่ชาต ิประจ าป ีพ.ศ. 2560 
หน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : พัฒนาระบบบรหิารจัดการดา้นส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม
เป้าประสงค์ที่ 1 : เพื่อยกระดับจิตส านกึด้านคุณธรรมและจริยธรรมของบคุลากรในองค์กร

โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด หนว่ยนบั ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
งบประมาณ หนว่ยงาน
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หน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงดจิิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : พัฒนาระบบบรหิารจัดการดา้นส่งเสรมิคุณธรรมและจรยิธรรม
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โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด หนว่ยนบั ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
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4) กจิกรรมด าเนนิการตามการประเมนิ ITA 
ประจ าปี

ระดับคะแนนประเมนิ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ของหนว่ยงาน

ร้อยละ 
80

ศปท.

แนวทางการด าเนินการ (ดคู าอธิบาย)
1. พอเพียง 3. สุจริต
2. วนิยั 4. จิตอาสา


